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DOHODA O SPOLUPRACI

Trenéiansky samospravny Kkraj
K dolnej stanici 7282/20A, Trencin
zastupeny

ING. JAROSLAVOM BASKOM
predsedom

a

Rada zakladnych organizacii Odborového zviizu

pracovnikov $kolstva a vedy na Slovensku
ZdruzZenie stredného Skolstva Banska Bystrica, Trencin, Zilina so sidlom
CSA 25, Banska Bystrica
zastipena

ING. IVETOU MAJEROVOU
predsedni¢kou

Preambula

Trenéiansky samospravny kraj /d’alej len TSK/ a Rada zakladnych organizacii
Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku, Zdruzenie stredného
skolstva Banska Bystrica, Tren¢in, Zilina so sidlom v Banskej Bystrici /d’alej len
Rada ZO / uzatvaraju tato Dohodu o spolupraci s ciel'om zlepSovania vzajomnej
informovanosti, zamestnanosti, pracovnych podmienok, zvySenia spolocenského
postavenia, zlepSenia hmotného zabezpecenia a socialnej starostlivosti o
pedagogickych, nepedagogickych i odbornych zamestnancov strednych $kol a
$kolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti Trencianskeho samospravneho
kraja.

Zmluvné strany re$pektuju princip socialneho dialégu, partnerstva a korektnej
spoluprace.



Clanok 1.

TSK a Rada ZO si budt poskytovat’ informécie z oblasti stratégii a koncepcie
stredného &kolstva v kraji, zamestnanosti, pracovnych a mzdovych podmienok,
financovania stredného $kolstva a to prenesenych aj originalnych kompetencii TSK,
siete §kol a skolskych zariadeni, tvorby Skolskej legislativy, kvality vychovy a
vzdelavania.

Clanok II.

TSK aRada ZO sa bud( spoloéne usilovat, aby sa v podmienkach $kol
a Skolskych zariadeni vo svojej pdsobnosti dodrziavali zamestnanecké a odborarske
prava v sulade so vieobecne zavéznymi pravnymi predpismi. Zmluvné strany budu
vytvarat podmienky a podporovat formy vzdelavania vedicich zamestnancov a
zastupcov zamestnancov v oblasti socidlneho dialogu, kolektivneho vyjednavania a
otazok tykajucich sa pracovnopravnej, mzdovej, finan¢nej a socidlnej problematiky.

Clanok I11.

TSK aRada ZO budi podporovat kolektivne vyjedndvanie na pracoviskach
strednych §kol a $kolskych zariadeni. Budu vplyvat’ na zamestnavatel'ov a odborove
organizacie zastupujice zamestnancov vo svojej pdsobnosti s cielom podporovat
kolektivne vyjedndvanie medzi zamestnavatelmi a zastupcami zamestnancov za
U¢elom vyjednania a uzatvorenia kolektivnej zmluvy na pracovisku.

Clanok IV.

TSK aRada ZO budl venovat osobitni pozornost zabezpeceniu odbornosti
vyu¢ovania a vychovy na $kolach a skolskych zariadeniach. Pri optimalizacnych,
organiza¢nych a racionalizaénych opatreniach v kolstve budi hladat’ rieSenia tak,
aby boli minimalizované negativne dopady na zamestnanost'.

Clanok V.

TSK aRada ZO v zaujme korektnej informovanosti budi prizyvat
predstavitelov druhej zmluvnej strany na zasadnutia svojich organov /pracovné
porady s riaditelmi §kol, rokovania Rady ZO/. V zdujme koordinovania spolo¢ného
postupu v regiéne modézu uskutoCnit’ spolo¢né pracovné stretnutie riaditel'ov $kol
a $kolskych zariadeni a predsedov zakladnych organizacii.



Clanok V1.

TSK a Rada ZO budt spolupracovat’ v pripomienkovom konani a pri aplikacii
pravnych predpisov tykajucich sa  §kolstva, pracovného prava, financovania,
odmenovania a kolektivneho vyjednavania. Budd vytvdrat podmienky na
prehlbovanie  pravneho vedomia zamestnavatelov, riadiacich a ostatnych
zamestnancov a zastupcov zamestnancov vo vyssie uvedenych oblastiach.

Clanok VIL

Tato Dohoda o spolupraci je platnd a i¢inna dnom jej podpisania. Plati na dobu
neurcitu.

Dohodu je mozné menit’ pisomnymi dodatkami podpisanymi oboma Gcastnikmi.

TSK o podpisani Dohody o spolupraci bude informovat’ skoly a Skolské zariadenia
vo svoje] pdsobnosti. Rada ZO zabezpeci informovanie zéstupcov zamestnancov na
strednych 3kolach a $kolskych zariadeniach, kde posobia odborové organizacie
Odborového zviizu pracovnikov skolstva a vedy na Slovensku.

Dohoda o spolupraci je vyhotovena v dvoch originalnych rovnopisoch.

Utastnici prehlasuju, Ze obsah Dohody o spolupraci precitali, jej obsahu porozumeli
a so suhlasom ju vlastnoru¢ne podpisali.

Trendin, dna 19. novembra 2014
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Ing. Iveta Majerova Ing. Jaroslav Baska
predsednicka predseda



